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1. GIRIS
1.1. Programa Ait Bilgiler

- Oz degerlendirme raporunu hazirlayan 6gretim iiyelerinin iletisim bilgileri su
sekildedir:

Prof. Dr. Abdulgaffar Aslan, tel: 533 422 0311, eposta:abdulgaffar.aslan@cbu.edu.tr

Prof. Dr. Halit Ev, tel: 554 234 3235, eposta: halit.ev@cbu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Remzi Akyel, tel: 505 710 4403, eposta: remzi.akyel@cbu.edu.tr

- Programun TUr{: Birinci Ogretim

- Programin Egitim Dili: Turkce ve %30 Arapca.

- Programin Kisa Tarihgesi: Fakiiltemiz, 25/06/2012 tarihli ve 2012/3363 sayili Bakanlar
Kurulu Kararnamesinin 04/08/2012 tarith ve 28374 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmasiyla resmi olarak acilmistir. Fakiiltemiz, toplumun birlik ve beraberligine
katki saglayacak faaliyetler yiirliterek, din hizmetlerini toplumun tiim kesimlerine
ulastiracak ve etkinligini arttiracak, dini bilgi tiretimini yapacak, diinyada objektif algi
olusturacak ve bu anlayisi yayacak ilahiyatgr ve din adamlar yetistirmeyi
hedeflemektedir.

2. OGRENCILER

2.1.  Ogrenci Kabulleri
(Programa kabul edilen &grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislarl)) Ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde gdz 6niine alinan gdstergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére
gelisimi degerlendirilmelidir.)

Programa kabul edilen 6grenciler Imam Hatip Lisesi ve dengi diger lise mezunlari olup
universite se¢me simavinda belli bir puani almak zorundadir. Fakat programin temel
yeterliklerinden olan Kur'an okuma bilgi ve becerisi ile Arapga konusunda yeterli bir
donanima sahip olup olmadiklarinin belirlenememesi ya da bunun baraj alinamamasi bir
eksiklik olarak goriilmektedir.

Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

Kayit
YIL Puan Tard | Kontenjan ¥-an tlral.l En Kuctik En Buydk
Ogrenci Puan Puan
Sayisi
2018 s0z 80 80 325,508 357,990
2019 s0z 80 80 330,203 389,050
2020 s0z 90 90 320,225 403,020
2021 s0z 90 90 360,734 363,429
2022 s0z 90 92 313,231 397,169
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2.2.  Yatay Gegisler ve Ders Sayma
(Yatay ve dikey gecisle ogrenci kabulii ve 6grenci degisimi uygulamalari ile baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.)

Siireg: Her egitim 6gretim yilinin gliz yariyilinda akademik takvime gore belirlenen zaman
araliginda fakiiltemize yatay ve dikey gecis bagvurular1 alinmakta, komisyon tarafindan
degerlendirilmekte, belirlenen tarihte 6grencilerin kesin kayitlar1 yapilmaktadir.

Gegis yapan Ogrencilerin yil bazindaki bilgileri agsagidadir.
Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

Programa
Yatay Gegis
YIL Yapan
Ogrenci

Sayisi
2019 7
2020 5
2021 11
2022 7

Kanitlar:

Kamt 2.2.1. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Duzeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Yonetmelik Linki:

https://www.yok.gov.tr/Documents/Ogrenci/2019 ek madde 1 quz ve bahar uygulama ilk
eleri.pdf

Kanit 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi Linki:
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/yonetmelik/8.5.24374.pdf

Kamit 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlari Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararasi
Yatay Gegis Yonergesi Linki:  https://docplayer.biz.tr/67974129-Manisa-celal-bayar-
universitesi-onlisans-ve-lisans-programlari-arasinda-kurum-ici-ve-kurumlar-arasi-yatay-
gecis-yonergesi.html#google vignette

2.3.  Ogrenci Degisimi
(Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.)

Heniiz bu dogrultuda bir ¢calisma mevcut degildir.
Kamitlar:

Kamt 2.3.1. Degisim programi sorumlulart linki: https://ilahiyat.cbu.edu.tr/ogrenci-
isleri/degisim-programlari.47893.tr.html
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2.4. Damsmanhk ve izleme
(Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.)

Ogrenciler kiiciik gruplar halinde 6gretim elemanlarindan danismanlik hizmeti alabilmekte
olup bazi damigsman raporlari mevcuttur. Danismanlik faaliyetinin daha aktif hale
getirilebilmesi i¢in toplanti yapilmasi, raporlarin hazirlanmasi konusunda titizlik
gosterilmesinin saglanmasi onerilmektedir.

- Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve &grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan akademik danigmanlik hizmetlerini Ozetleyiniz.
Ogretim Elemanlarinin akademik danismanlik hizmetlerine katkilarmi sayisal ve
niteliksel olarak agiklayiniz).

- Opgrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen olanaklar
sunulmalidir. Kurumda birinci siif 6grencileri i¢in uyum (oryantasyon) programinin
diizenlendigi belgelenmelidir. Bunun yan1 sira, 6grencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-
sosyal gelisimlerini destekleyen akran destek sistemi, sosyal sorumluluk projeleri,
kariyer giinleri gibi siire¢ ve etkinliklerin oldugu ve 6grencilerin bu etkinliklerden
yararlanma durumu belgeleri ile agiklanmalidir.

- Ogrencilerin  sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklara erisebildikleri
gosterilmelidir. Sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif etkinlikler kapsaminda &grenci
topluluklarinda yer alan program 6grencilerinin listesi, birimdeki etkinlik duyurulari ve
Ornekleri sunulmalidir.

Kanitlar

Kamt 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danismanlik ~ Yonergesi Linki: https://ilahiyat.mcbu.edu.tr/db_images/file/MCBU-
Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Béliim Akademik Danismanlik Komisyonlart Uyeleri (Yonergede belirtilmistir)
Heniiz mevcut degil.

Kamt 2.4.3. Danismanlik Listeleri (Yonergede belirtilmistir) (Ek 1)

Kanit 2.4.4. Danigsmanlik Programi1 Gin ve Saatleri (Yonergede belirtilmistir) Her hoca kendi
durumuna gore danigmanlik saatlerini belirleyip kapilarina asmaktadir.

Kamt 2.4.5. Danismanlik Raporlari (EK 2)

Kanit 2.4.6. Oryantasyon Programi (Raporlar, katilim listesi, fotograf) link:
https://drive.google.com/file/d/1YRvtkOFym9zwgSLwno Z42pnNANISiUc/view

2.5.  Basari Degerlendirmesi
(Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil
ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.)


https://ilahiyat.mcbu.edu.tr/db_images/file/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ilahiyat.mcbu.edu.tr/db_images/file/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://drive.google.com/file/d/1YRvtkQFym9zwgSLwno_Z42pnNANlSiUc/view

Universitemiz lisans dgrencilerine yonelik egitim dgretim yonetmeligi cercevesinde derslerde
6lgme ve degerlendirme etkinlikleri miimkiin oldugunca gesitlendirilerek seffaf, adil ve tutarli
6lgme ve degerlendirmeler yapilmaktadir

Kanitlar:

Kamit 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Linki:
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=24374&mevzuatTur=UniversiteY
onetmeligi&mevzuatTertip=5

Kamt 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y&nergesi Linki:
https://docplayer.biz.tr/28024120-Celal-bayar-universitesi-bagil-degerlendirme-sistemi-

yonergesi.html

2.6. Mezuniyet Kosullar:
(Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.)

Mevcut durumda 6grencilerin mezuniyetlerine karara verebilmek icin programin gerektirdigi
kosullarin yerine getirilip getirilmedigi derslerle ilgili yapilan 6lgme ve degerlendirmelerle
yapilmaya calisilmaktadir.

Kanitlar:

Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (Mezuniyet ve
Diploma ile ilgili maddeler.) Linki:

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=24374&mevzuatTur=UniversiteY
onetmeligi&mevzuatTertip=5

3. PROGRAM EGITiM AMACLARI

3.1. Tammlanan Program Egitim Amaclar

(Program Egitim Amaglari: Programin mezunlarimin yakin bir gelecekte erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerdir. Degerlendirilecek her
program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.)

Programin egitim amaglar1 belirlenerek katalog olarak {niversitemiz web sitesinde
yayimlanmustir.
Programin egitim amaglar1 su sekildedir:

1- Dini ilimler alaninda temel bilgileri, kavramlari, goriisleri ve tarihsel siirecleri
6zumseyebilme.

2- Islam dininin temel kaynaklarindan yararlanip giiniimiiz i¢in gegerli yorumlar
yapabilme.

3- Tiirk ve Islam tarihini bilme ve medeniyet bilincine sahip olabilme.

4- [slam sanatlar1 ve edebiyati alanindaki yeteneklerini gelistirebilme.

5- Kaynaklar1 kullanabilecek derecede Arapca ve bir Bati diline sahip olabilme.
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6- Felsefe ve din bilimleri alaninda baslica ekoller, kuramlar ve meseleler hakkinda
yeterli diizeyde bir kavrayiga sahip olabilme.

7- Din-birey-toplum iliskilerini dogru bir sekilde anlama ve anlamlandirma yetenegi
kazanabilme.

8- Diinya dinlerinin temel inang esaslar1 ve uygulamalarini taniyabilme.

9- Cagdas gelisme ve sorunlar karsisinda objektif, elestirel ve biitiinciil bir yaklagim

ortaya koyabilme.

10-  Din egitimi ve hizmetlerinin gerektirdigi psikolojik yeterliligi ve ahlaki olgunlugu
gosterebilme.

11-  Bilimsel arastirma yontem ve tekniklerini uygulayabilme.

12-  Dini degerlerin toplumdaki biitiinlestirici roliine uygun tutum ve davranis
gOsterebilme.

13-  Yasam boyu 6grenme davranisi kazanabilme.

Kanitlar:
Kanit 3.1.1.

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramOutcomes.aspx?ProgramID=1601&lang=1

Birimin Ozgorevleriyle Tutarhhk

Ozgorev

Egitim Amaci

Temel Islam Bilimleri, islam Tarihi ve
Sanatlari, Felsefe ve Din Bilimleri
alanlarinda 6zgiin ve objektif arastirmalar
yapmak ve yayinlamak.

Islam dininin temel kaynaklarindan yararlanip

gunimiz icin gecerli yorumlar yapabilen.

islam  kiltirine  vakif  pedagojik
formasyonla donanimli, alaninda ehil
uzmanlar, Din kiltara ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenleri  ve  din  gorevlileri
yetistirmek.

Din egitimi ve hizmetlerinin gerektirdigi

psikolojik yeterliligi ve ahlaki olgunlugu

gOsterebilen.

[lahiyat arastirmalarini siirdiirmek icin
gerekli dil, usdl ve kaynak bilgisini

kazandirmak.

Kaynaklar1 kullanabilecek derecede Arapca ve
bir Bat1 diline sahip olabilen; Bilimsel arastirma

yontem ve tekniklerini uygulayabilen.

Bilimsel ve teknik gelismelere paralel,
degisen diinya diizeni i¢inde sosyal ve
kiiltiirel gelismeleri goz ardi etmeksizin
milli, dini, ahl&ki ve tarihi degerlerimizi

koruyup gelistirmek.

Cagdas gelisme ve sorunlar karsisinda objektif,
elestirel ve biitlinciil bir yaklasim ortaya

koyabilen.




3.2.  Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

(Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.)

Fakiilte kurulu tarafindan Diyanet ve Milli Egitim’in ihtiyaglar1 ve giincel gelismeler
dogrultusunda program amaglari belirlenmektedir.

Kanitlar:

3.3.  Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
(Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.)
Program egitim amagclari fakiilte web sayfasinda duyurulmustur.

Kanitlar:

Kanit 3.4.1.
http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramOutcomes.aspx?ProgramID=1601&lang=1

3.4. Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi

(Programm i¢ ve dis paydaslarinin  gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir. Bu amagla kullanilan yontem somut verilere dayanmalidir.)

Fakiilte danisma kurulu olusturularak Diyanet ve Milli Egitim’in ihtiyaclar1 tespit edilerek
program amaglar1 giincellenmeye c¢alisilmaktadir.

3.5.  Program Egitim Amaclarina Ulasma

Program egitim amaglarina nasil ulasildig: agiklanmalidir.

Henlz mezunumuz mevcut degildir.

Kanit 3.6.1. Yeni mezun anketi

Kanit 3.6.2. Mezun anketi degerlendirme sonuglari

4. PROGRAM CIKTILARI

4.1. Tammlanan Program Ciktilar

(Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranig
bilesenlerinin  timiinii kapsamali. Degerlendirme Ciktilarin1  da igerecek bigimde
tanimlanmalidir. Programlar, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve
program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilart
tanimlayabilirler.)

Program ¢iktilar1 egitim amaglarint karsilayacagi diisliniilen bilgi, beceri ve davraniglari
icerecek sekilde hazirlanmaya caligilmistir.


http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramOutcomes.aspx?ProgramID=1601&lang=1

Kanitlar:
Kanit 4.1.1.

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=1601&lang=1

4.2.  Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci
(Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in
kullanilan bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.)

Derslerde yapilan 6lgme ve degerlendirmeler disinda farkli bir uygulama heniiz s6z konusu
degildir.

4.3. Program Ciktilarina Ulasma
(Ders bazinda program c¢iktilarinin sagladigi kanitlamalidir.)

Bu dogrultuda herhangi bir ¢alisma mevcut degildir.

Kamtlar:
Kamt 4.3.1. Ders ve 6gretim iiyesi degerlendirme anketleri

Kamt 4.3.2. Ogrenci ders degerlendirme anketleri (Program ¢iktilaria gére hazirlanmis)
degerlendirmesine gore hazirlanmis rapor.

Kamt 4.3.3. lyilestirmeye iliskin kanitlar (komisyon calismalari, kararlar vb.)

Ornektir

5. SUREKLI IYILESTIRME

(Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.)

(Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.)

Derslerde uygulanan 6lgme ve degerlendirme sonuglarinin programin iyilestirilmesine yonelik

kullanilmast hentiz s6z konusu degildir.

Kanitlar:
Kamt 5.1. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al akis diyagrami
Kamit 5.2. Konu ile ilgili Yénetim Kurulu Kararlari
Kamt 5.3. Konu ile lgili Akademik kurul karar
7
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Kamit 5.4. Konu ile Ilgili Ders Programi ve Smav Programinin degisiklikleri
Kanit 5.5. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

Kamit 5.6. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari

Kamt 5.7. lyilestirme Faaliyeti Programi

Kamt 5.8. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plan1 ekleme, ders
icerigi degisikligi vb.)

6. EGITIM PLANI

6.1. Egitim Plam

(Her programin program egitim amaglarin1 ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plant bu o6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.)

Ilahiyat lisans programi amaglar1 destekleyen bir egitim plan1 ve igerige sahiptir. Meslek
alanlar1 da ders

ve iceriklerin belirlenmesinde gozetilmistir.
Kanitlar:
Kanit 6.1.1.

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1601&lang=1

6.2.  Egitim Planim Uygulama Ydntemi
(Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, ortak uygulamali, gibi) anlatiniz. Egitim planindaki derslerin/modiillerin
alinma sirasindaki ders iligkilerini gosteriniz.)

Ogrencilerin ilgili bilgi, beceri ve davranislar1 kazanmalarima yonelik farkli yontem ve
etkinliklere, derslerde uygulanacak sekilde egitim planinda yer verilmeye ¢alisilmistir.

6.3. Egitim Plam Yonetim Sistemi
(Egitim planinin Ongoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.)

Heniiz bu tiir bir egitim yonetim sistemi olusturulamamustir.

Kanitlar:


http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1601&lang=1

Kamit 6.3.1. Akademik kurul kararlar1 (ilgili konular icerecek sekilde)

Kanit 6.3.2. Egitim komisyonu toplantilar

7. OGRETIM KADROSU
7.1.  Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

(Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak

bi¢imde sayica yeterli olmalidir.)

Ogretim elmani sayis1 programi tiim alanlarini kapsamasi sdz konusu oldugunda yeterli
degildir. Felsefe ve din bilimleri alaninda ve Islam tarihi ve sanatlar1 alaninda yeterli kadro
mevcut degildir.

7.2.  Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
(Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.)

Temel islam bilimleri dikkate alindiginda yeterli niteliklere sahip bir kadronun var oldugu
anlasilmaktadir.

Kanitlar:

Kanit 7.2.1. https://ilahiyat.cbu.edu.tr/akademik-kadro/akademik-kadro-unvana-
grore.1551.tr.html

7.3.  Atama ve Yukseltme

(Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.)

Universitemiz dgretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri fakiiltemiz i¢in de gecerlidir.

Kanitlar:

Kanit 7.2.1.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
Kamt 7.2.1. https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

8. ALTYAPI

8.1.  Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat
(Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yoOnelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.)

Fakiiltemiz heniiz kendisi i¢in tasarimlanmis bir binaya sahip degildir. Bununla birlikte egitim
amaglarina uygun derslikler mevcuttur. Mesleki tatbikata uygun bir mescit mevcut degildir.

Kanitlar:


https://ilahiyat.cbu.edu.tr/akademik-kadro/akademik-kadro-unvana-grore.1551.tr.html
https://ilahiyat.cbu.edu.tr/akademik-kadro/akademik-kadro-unvana-grore.1551.tr.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

Kanit 8.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi

Kanit 8.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu

8.2. Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

(Ogrencilerine modern miihendislik araclarini kullanmay: 6grenebilecekleri olanaklar:
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin1 destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde
olmalidir.)

Kanitlar:
Kamt 8.1.1. Bilgisayar Laboratuvari Bilgileri

8.2. Kutuphane
(Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.)

Akademik ¢alismalarini kolaylastiracak bir kiitliphane mevcut olmakla birlikte genis bir
okuma alanina sahip degildir. Merkezi kiitiiphane mevcut yerleskemize bir hayli uzakta yer
almaktadir.

Kanitlar:

Kamt 8.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklari linki

Kanit 8.3.2. iki adet biiylik yuvarlak masa, 34 adet sandalye, ii¢ bilgisayar.

8.3.  Ozel Onlemler

(Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis olmalidir.

Engelliler i¢in altyap: diizenlemesi yapilmig olmalidir.)
Engelliler igin altyap: diizenlemesi yapilmis olmakla birlikte gelistirilmeye miisaittir.

Kanitlar:

Kanit 8.1.1. https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kamt 8.1.2.
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUK:ilavuz.pdf

Kanit 8.1.3. Birim Faaliyet Raporu Engelli alt yap1 diizenlemesi bilgileri, bulunan araglar

9. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

9.1. Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

(Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarin1 saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte
olmalidir.)

10


https://engelsiz.mcbu.edu.tr/
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db_images/site_501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUKilavuz.pdf

Bir fakiilte sekreteri, bir sef, ii¢ bilgisayar isletmeni, ii¢ siirekli is¢i, iki teknik personel.
Kanitlar:

Kanit 9.1.1. https://ilahiyat.cbu.edu.tr/yonetim/idari-birimler.1549.tr.html

10. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

(Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.)

Kanitlar:
Kanit 10.1. Bolim Organizasyon Semast:

https://ilahiyat.mcbu.edu.tr/db images/file/Organizasyon%20%C5%9Eemas%C4%B1.pdf

Kamt 10.1. Boliim Komisyonlari:

https://ilahiyat.mcbu.edu.tr/db images/file/Komisyon%20Goreviendirmeleri%20(16.10.2023)
-pdf

Kamt 10.2. is Akis Semalart: https://ilahiyat.cbu.edu.tr/yonetim/is-akislari.38981.tr.html

11. SONUC

Fakiiltenin altyapisinda ve Ogretim {iyesi kadrosunda bazi eksiklilerin bulundugu
goOrilmektedir. Bununla birlikte egitim programinin amaglarinin gergeklesmesi konusunda
olumlu adimlar atildig1 anlagilmaktadir.

11


https://ilahiyat.cbu.edu.tr/yonetim/idari-birimler.1549.tr.html
https://ilahiyat.mcbu.edu.tr/db_images/file/Organizasyon%20%C5%9Eemas%C4%B1.pdf
https://ilahiyat.mcbu.edu.tr/db_images/file/Komisyon%20Gorevlendirmeleri%20(16.10.2023).pdf
https://ilahiyat.mcbu.edu.tr/db_images/file/Komisyon%20Gorevlendirmeleri%20(16.10.2023).pdf
https://ilahiyat.cbu.edu.tr/yonetim/is-akislari.38981.tr.html

2022-2023 EGITIM OGRETIM YILI DANISMAN OGRETIM ELEMANI LISTESI

Dog. Dr. Temel KACIR

Dog. Dr. Rifat Resul SEVING

Dog. Dr. Ziya SEN

Dog. Dr. Nurten Zeliha SAHIN

Dr. Ogr. Uyesi Resul ERSOZ

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet ERGUN

Dr. Ogr. Uyesi Adem YENIDOGAN

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet ERDINCLI

Dr. Ogr. Uyesi Serkan DERIN

Dr. Ogr. Uyesi Fatih BAYRAM

Dr. Ogr. Uyesi Mohammad Shakib ASIM
Dr. Ogr. Uyesi Akif YILDIRIM

Aras. Gor. Dr. Remzi AKYEL

Arag. Gor. Dr. Muhammed Eser ALTUNTAS



Evrak Tarih ve Sayisi: 29.04.2022-297269

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA

28.04.2022 Tarihinde Akademik danmigmanhigmi yiirittigim
ogrencilerle Fakiiltede saat 12:30°da toplanti yapilmistir. Toplantiya dair
tutanaklar ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimlaarzederim.

Ek: 1- Mizakere edilen konular

2- Katilan 6grenci tutanagi

(—» 04.2022
Dog. Df. emelK)((ggk\
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Evrak Tarih ve Sayisi: 13.05.2022-302865

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA
MANISA

Danismani oldugum Hazirlik sinifi ile 13 MAYIS 2022 tarihinde yapilmig olan
bilgilendirme toplantisi ile ilgili rapor ve imza tutanagi ekte sunulmustur. Bilgilerinizi,

Arz ederim.

13 MAVYIS 2022

EKLER

EK-1 Toplanti Raporu P 3
C U anr ;
LA0910¢

Dog. Dr. R. Resul SEVIN

EK-2 Ogrenci Listesi imza Tutanag)

Ar. Dili ve BIg. ABD'BSK.



DANISMANLIK BiLGILENDIRME TOPLANTISI RAPORU

Danigmani oldugum sinifin 6grencileri ile whatsapp kanali aracilig ile baglanti

kurulmus ve Ogrenciler biiroma davet edilerek danismanlik gorevi ile gereken
bilgilendirme toplantisi yapilmistir.

Bilgilendirmede kendilerine her hafta Persembe giinii 5 ve 6. Saatler igerisinde
danigmanhk hizmeti verilecegi bu meyanda gerek ders, gerek Fakiilte ve gerekse dzel
durumlariyla ilgili konularda gerekli destegin yapilacagi sdylenmistir.

Toplantida 6grencilere danismanhk bilgilendirme toplantisi seklinde toplanti
yapiimayacagi, danigmanlikla ilgili durumlarda her 8grencinin belirlenen giin ve saatte
danigmaniyla iletisim kanali yoluyla veya sahsen goriisebilecegi sdylenmistir.

Danisma konusu ile ilgili olarak 6grencilerin mutlaka belirlenen danismanlik giin

ve saatini beklememeleri acil durumlarda da belirlenen giin ve saatin diginda danigmanla
iletisime girebilecekleri belirtilmistir.

Yapilan toplanti diizenlenen katilim listesiyle imza altina alinmigtir.

13 MAVYIS 2022

// ,,,/ J g(//@ J ¥,
L/,/Dog;. Dr. R. Resul SEV/iN

Ar. Dili ve BIg. ABD BSK.
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Evrak Tarih ve Sayisi: 12.05.2022-302005

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITES]

ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGI’NA

MANISA

Danigmant oldugum MCBU ilahiyat Fakiiltesi lisans birinci sinif 6grencileri ile 11.05.2022
tarihinde yaptigim toplantinin katihm listesi ve tutanag ek’te sunulmustur.

Geregini arz ederim.

Manisa Celal Bayar Universitesi 12.05.2027

llahiyat Fakiiltesi-MANISA Dog. D/O’Ziy'l P

EK:
Y

l. I(at1]1m Listesi

2. Toplanti Tutanag:



EK-I

OGRENCI KATILIM LIiSTESI
I.Edanur Oksiiz
2.Nurdana Kaya
3.Nezira Ayaz
4.Semanur Kose
5.Aysenur Dindar
6.Betiil Yal¢m
7.Harun Demir
8.Yasemin Toprak
9.Mervenur Toksari
10.Nazar Tas
I'l.Fatma Agcan

12.Seyda Ay




EK-II :

‘TOPLANTI TUTANAGI

I. Danigmani oldugum birinci simif 6grencileri ile whats up grubu olusturulmug ve bu grup
tizerinden 11.05.2022 tarihinde 12.30-13.30 arasinda toplanti yapilacag; duyurulmustur.

2. Belirtilen giin ve saatte derslik 9°da toplanti yapilmig ve bu toplantiya 12 6grenci
katnlmfghr.

3. Katilan 6grenciler ile asagidaki basliklar altinda goriismeler yapilmistir:

a. Ogrenciler daha yakindan taninmaya ¢alisilmistir.

b. Sorunlu oldugu ve alttan kalan dersleri hakkinda bilgi edinilmistir.

“c. Maddi durumlan ve diger 6zel sorunlart konusunda problemler tespit edilmistir.

d. Bundan sonra odamzin kapisinda yazan danismanlik saatleri igerisinde sorunlari ile

birebir ilgilenme imkanimiz oldugu kendilerine bildirilmistir.




Evrak Tarih ve Sayisi: 07.12.2022-442439

Y54
MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA

MANISA

Damsmanhigimda olan &grenciler ile 06.12.2022 tarihinde [lahiyat Fakiiltesi toplanti

salonunda toplant: gergeklestirilmistir. Katilim imza sirkiisii listesi ve toplanti tutanag ekte yer
almaktadir

Bilginize sunulur.

Ek: Katilim imza sirkiisii

Toplant: tutanagi

Tc:12307847776 /
% man Hoca

Dog. Dr. Nurten Zeliha SAHIN

07.12.2022
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Evrak Tarih ve Sayisi: 11.05.2022-301194

TC.

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA
MANISA

Damismaligimda olan 6grenciler ile 11.05.222 tarihinde Ilahiyat Fakiiltesi toplanti
salonunda toplanti gergeklestirilmigtir. Katilim imza sirkiisii listesi ve toplanti tutanagi ekte yer
almaktadir

Bilginize sunulur.
L30T 2P2 L
Ek: Katilim imza sirkiisii

Toplant1 tutanag: W é/”

Danigsman Hoca
Dog. Dr. Nurten Zeliha SAHIN

11.05.2022



11.05.2022 tarihli danijmanhgimin bulundugu 6grencilerle yapilan toplanti tutanagx

11.05.2022 tarihinde saat 12:30’ta ilahiyat fakiiltesi toplanti salonunda danigman toplantisi
gerceklestirilmistir. Ogrencilerin sikayet ve talepleri dinlenmistir.

1. Ders programinin stk sik degismesi yoniinde sikayetleri:

a. Alttan ve Usten ders alindig: i¢in derslerin ayarlanmasinda sikinti oluyor.

b. Bir simfin kontenjant doldugu i¢in diger siniftan ders aliniyor. Ders saatlerin sik sik
degismesi derslerin ¢akismasina neden oluyor.

Ders programinin sik sik degismesi 6grenci ile hocayi karsi karsiya getiriyor.

Devamsizlif1 takibi yapilmaya ¢alisilirken derslerin tam takibi yapilamamaktadir. Bu
da derslerin tam olarak 6grenmeyi engellemektedir.

Bu nedenle yilin basina programin ayarlanmasi ve programin bir daha degismemesi
talepleri bulunmaktadir.

2.0grenciler kiitiiphanenin kullanima agilmasi konusunda talepleri:
a. Kiitiiphaneyi ders ¢aligma alanmi olarak kullanmak istiyorlar.
b. Derste gegen kaynaklara kiitiiphane de ulasarak onlari incelemek istiyorlar.

Bu nedenle kiitiiphane ders ¢aligma alani ile birlikte derslerle temel kaynaklarin bulunmasini
talep ediyorlar.

3.Bir giine bir dersin konulmasin istemiyorlar.
Fakiilteye gelis gidis kiilfet getirdigi i¢in bir giine bir dersin konulmamasi talepleri var.

4 Fakiilte i¢ine oturulabilecek alanlar talep ediyorlar. Fakiilte disinda da ikili olarak banklarin

konulmasini ve banklarin ¢ogaltilmasini istiyorlar. Arka bah¢eye de bantlarin konulmasi ve
aritilmasini talep ediyorlar.

6. Arka bahgeyi kullanmak istiyorlar. Fakat boceklerin ¢ok oldugunu ifade ediyorlar.
Ilaglanmasini talep ediyorlar

7. Kafeterya talepleri var.
8. Siniflarda yaz ve kis i¢in gerekli oldugunu ifade ederek klima talep ediyorlar
9. Siniflara askilik konulmasini talep ediyorlar.

9. Lavabolarda abdest almanin ¢ok sikinti oldugunu belirtiyorlar ve kiz ve erkek 6grenciler her
ikisinin de abdesthane talepler var.

\«\7
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zvrak Tarih ve Sayisi: 11.05.2022-301360

T.C.
MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA

MANISA

Danisimani oldugum lisans dgrencileri ile 10 05. 2022 tarihinde saat 13.00’da yaptigim

toplantiya ait toplant: tutanagi/raporu ve katilim listesi (imza sirkiisii) ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi arz ederim. 11.05.2022

G w09 32 Yo0gdbbE

Ardes : Yeni Mahalle Mah., 4729 Sk., No: 5, D: 10, Yunusemre/Manisa

Eki
I- 1 adet toplanti tutanagi/raporu.

2- 1 adet katilim listesi.



DR. OGRETIM UYESI RESUL ERSOZ LISANS DANISMANLIK RAPORU

1- Damigmani oldugum tiim 6grenciler, tarafimdan olusturulmus olan whatsapp grubu

tizerinden 10.05 2022 Sali giinii saat 13.00°de toplant: yapilmak tizere 09.05.2022 giinii odama
davet edilmistir.

2- Belirtilen giin ve saatte katilim saglayan 6grencilere danismanlik ve islevi hakkinda
bilgi verilmis, kendilerinden her hafta danigmanlik i¢in ayrilmig olan vakitlerde (her sali1 5 ve 6
saatler) odama gelip varsa paylasmak istedikleri konulari, problemlerini, maddi-manevi
ihtiyaglarini ve ders durumlarimi goriigebilecegimiz hatirlatilmistir.

3- Bu giinden itibaren -gerekli olmadikga- toplanti yapilmayacagi, bundan béyle
danigmanlik i¢in ferdi olarak gelimeleri gerektigi soylenmistir.

4- Danigmanlik saatlerinin diginda fakiiltede bulundugumuz her zamanda da
danismanlik yapabilecegimiz hatirlatilmigtir.

5- Bir katilim listesi tutularak toplantiya katilan 6grencilerin katilim listesini
imzalamalari saglanmigtir.

Dr. Ogretim Uyesi Resul ERSOZ



Resul Erséz Lisans Danismanlik Ogrenci Katilim Listesi
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Evrak Tarih ve Sayisi: 13.05.2022-302964

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA

MANISA

2021-2022 Egitim Ogretim Doéneminde Sali giinii 7 ve 8’inci dersler
Damigmanlik Saatleri olarak belirlenmis olup gerek bu zaman zarfinda odama gelerek
gerek okul okul iginde yiizylize gorismek suretiyle gerekse gesitli iletisim kanallar
lizerinden bana ulasan ogrencilere sosyal ve akademik konularda cevaplar ve
tavsiyeler verilmek suretiyle bilgilendirme ve yonlendirme yapilmistir.

T : 308331236736
13.05.2022
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Dr. Ogr. Uy?’Mehmet ERGUN



202903035 BERIVAN GEZER
202903036 EMINE BUSRA ASLANTAS
202903037 HATICE ALTINKAYA
202903038 PINAR BASATEMUR
202903039 BUSRA NUR BASARAN
202903040 KADER ERIK
202903066 AYSENUR ARI
202903058 MUKADDER CICEK
202903059 ELIF EROGLU
202903060 ABDULCELIL GEZER
202903062 ELANUR ATES
202903063 KUBRA DASDEMIR
202903064 RUMEYSA SIRIKLIGIL
202903050 ESRA TOPRAK
202903051 PINAR DEMIR
202903052 YAKUP CICEK
202903054 TUMER OZCAN
202903055 EMINE AKBAS
202903057 BETUL BALIKTUTAN
202903042 YASIN ALTUG
202903043 EMINE BERK
202903045 CEYLAN AKSOY
202903046 EMINE KARA
202903048 YUSUF SEVINC
202903049 SEVIM 0ZKUCUK
192903001 MEHTAP MERTOL
192903071 UMMUHAN NAHIRCI
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Evrak Tarih ve Sayisi: 11.05.2022-301331

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESIDEKANLIGINA

10.05.2022 tarihinde akademik danismaligini yiriittigiim 6grencilerle fakiilte toplanti
salonunda 12:20’de toplanti yapilmistir. Toplantiya dair evraklar ekte sunulmustur.

13127709718
Ek: 1-Katilimer Tutanag:
2-Istisare Tutanag1

11.05.2022
Opr-UyesiAdem YENIDOGAN




10.05.2022 AKADEMIK DANISMANLIK TOPLANTISI
ISTISARE TUTANAGI

. Hazirlik déneminde olmalar1 ve alandaki akademik basarilarinin dil becerisinden

gecmesi sebebiyle Arapga ve Ingilizce dil egitimi konusunda gerekli ¢aligmalar:

yapmalari tavsiye edilmistir.

. Mezuniyet sonrasi igin kariyer planlamalarim simdiden yapmalart konusunda
ogrencilere tavsiyede bulunulmustur. Bu baglamda ozellikle Diyanet Isleri
Baskanlig1, Milli Egitim Bakanlig1 ve Akademik kurumlarda kendilerini bekleyen
is olanaklar1 hakkinda bilgilendirme yapilmustir.

. Gerek egitim siireclerinde gerekse is hayatlarinda yurt i¢i ve dis1 olanaklar

“hakkinda bilgi verilmistir.

. Her tiirlii sikinti ve problemlerinde sahsima her zaman ulasabilecekleri

hatirlatilarak toplant: sona ermistir.

10.05.2022
Dr. Ogr. Uyesi Adem YENIDOGAN
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DR. OGR. UYESi ADEM YENiDOGAN DANISMANLIK LISTESI
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zvrak Tarih ve Sayisi: 11.05.2022-301229

TC
Manisa Celal Bayar Universitesi
ilahiyat Fakiiltesi Dekanligina

10.05.2022'de ilahiyat Fakiltesinde danigmanhgini yarattigim ogrenciler ile yapilan toplantida
ogrenciler tarafindan asagidaki gorus ve oneriler dile getirilmistir.

o Ogrencier Muradiye kamplsten uzak olmanin sosyallesmelerini engelledigini distintyor.
Muradeiye’de daha fazla ektivite yapildint ve kendilerinin bazen bundan mahrum kaldigin
disiiniiyor. Bazi aktiviltelerden ise hi¢ haberleri olmadigini séyliiyorlar. Bulunduklari
komplekste sadece (g fakiilte olmasi daha fazla insan ile tanigma, arkadaslik yapma imkanlarini
kisitladigini diigintiyor.

o Ozellikle kiz 6grenciler mevcut fakiilteye yakin yurt olmadigiigin derslere gidis gelislerde sorun
yasayabiliyor. En azindan giinde bir iki servisin faydal olabilecgini disiiniyor.

e Fakulte temsilciliginin, yapilan bazi etkinliklerde kendi cevresine 6ncelik verdig igin yine fakiilte
capinda yapilan etkinliklerden de mahrum kaldiklarini distintyorlar.

o Diger fakiilte dgrencileri kendilerine “ilahiyat Fakiiltesi” 6grencisi olmalart sebebiyle bazi &n
vargilar ile yaklastiklarini bunun da insan iliskilerini olumsuz etkiledigini dlistinliyorlar. Mevcut

kompleksteki fakulte ©grencilerini bir araya getirecek organizasyonlarin yapilabilecegini
disuntyorlar.

TC .1 1yb0RbLSE 06 | /%;7

Serkan Derin

Ek. 1. Toplantiya katilan 6grenci listesi



192903046

DIiLAN KARACA

— 192903047

MEHMET BATUHAN SONUC

192903048

ARZU POLAT /="
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FATMA ATAY
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ZUBEYDE ERTURK
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BERIVAN DAGDELEN

192903086

Elif ULUDAG
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MUHAMMED UKBE I{gETMEN
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.
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CETIN DEMIR
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MEHMET SEVI
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ISHAK GEDIK
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192903060

HASRET GULSEN



Evrak Tarih ve Sayisi: 11.05.2022-301217

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGINA

11.05.2022 tarihinde akademik damigmanligim yiiriittiigiim 6grencilerle
fakiiltede saat 12:30’da toplant: yapilmistir. Toplantiya dair evraklar ekte

sunulmustur.
Ek: 1-Katilimer Tutanag: 11.05.2022
2- Istisare Tutanag: Dr. Ogr. Uyesi Akif YILDIRIM

THAHT



11.05.2022 AKADEMIK DANISMANLIK TOPLANTISI

KATILIMCI TUTANAGI
SIRA ADI - SOYADI ImzA
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11 | Murat Ugurlu ==
12 | Mehmet Alper Sefa

13 | Furkan Ektiren e .

14 | Harun Ozmen ,

15 | Fatma Cangiil j/ﬁ]‘;"

16 | Mustafa Samet Kan et~

17 | Hilal Gliner

18 | Murat Kurt

19 | Musab Yildiz /4’,,,/:/ :
20 | Berivan Oksiiz "L,
21 | Mustafa Bakir

22 | Mustafa Gezen
23 | Hasan Avcl Lﬁqﬁké‘d
24 | Canan Baris /jgg/’

25 | Kadriye Cabuk -

26 | Nisanur Bayram

27 | Ozan Déger (Z', .

28 | Sultan Toksar1

11.05.2022

Dr. Ogr. Uyesi Akif YILDIRIM
A




11.05.2022 AKADEMIK DANISMANLIK TOPLANTISI
ISTISARE TUTANAGI

1- Vize sonrasi Ogrencilerin akademik basarisi degerlendirilmis olup final

sinavlarinda daha basarili bir performans yakalamalar1 igin gerekli
yonlendirmeler yapilmistir.

2-Oprencilerin bireysel sorunlari dinlenilmis ve ¢Oziim Onerileri kendileri ile
paylasiimustir.

3-Bahar d6neminin de sona ermesiyle ogrencilerin yaz dénemini iyi
degerlendirmeleri igin kurs, ders ve ¢aligma teknigi énerilerinde bulunulmus ve
takibi konusunda déniisler beklendigi kendilerine iletilmistir.

4~ Qgrencilere hazirlik déneminde olmalari sebebiyle dil egitimi konusunda
gerekli bilgilendirmeler yapilmistir.

5- Ogrencilerden maddi durumu sikintili olanlar tespit edilmeye calisilmastir.

11.05.2022
Dr. Ogr. Uyesi Akif YILDIRIM
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